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A. FICHA DE IDENTIFICACION

CENTROS DOCENTES QUE CONFORMAN LA INSTITUCION EDUCATIVA
GIMNASIO DEL CALIMA.

Los centros educativos que se relacionan a continuacion se fusionaron mediante
Resoluciéon 2246 del 29 de octubre de 2002, por medio de la cual “se ordena la fusion de
unos centros educativos oficiales del departamento del Valle del Cauca dando
cumplimiento al articulo 9° de la ley 715 de 2001, que indica que los centros educativos
gue no ofrecen la totalidad de grados deben asociarse con otras instituciones con el fin
de ofrecer el ciclo de educacién basica completa a los estudiantes”

La SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL segun resolucion N°2570 del 24
de noviembre del 2010, determina que la Institucion Educativa Gimnasio del Calima es
un establecimiento educativo de naturaleza oficial, de caracter mixto, calendario A, con
niveles de educacion Pre-escolar, Basica y media ACADEMICA en grados de cero a
once, en sus jornadas diurna y nocturna por ciclos segun decreto 3011 de 1997.

La SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL segin resolucion

N° 7738 del 15 de octubre del 2015, determina que la Institucion Educativa Gimnasio del
Calima es un establecimiento educativo de naturaleza oficial, de caracter mixto,
calendario A, con niveles de educacion Pre-escolar, Basica y media TECNICA
ESPECIALIDAD EN INFORMATICA en grados de cero a once, en sus jornadas diurna y
nocturna por ciclos segun decreto 3011 de 1997.

La SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL segun resolucion N° 02853 del
12 de septiembre del 2016, determina que la Institucion Educativa Gimnasio del Calima
es un establecimiento educativo de naturaleza oficial, de caracter mixto, calendario A,
con niveles de educacion Pre-escolar, Basica y media TECNICA ESPECIALIDAD EN
INFORMATICA en grados de cero a once, en sus jornadas diurna y nocturna por ciclos
segun decreto 3011 de 1997.Se determina la implementacion de la jornada Unica en la
sede Gimnasio Del Calima en los grados de sexto a once.

Institucion Educativa Gimnasio del Calima (Basica
Secundaria y Béasica Media.) Teléfono 253 3045 Direccion:
Carrera 7 #5 -11. Barrio Obrero.

Sede Maria Inmaculada
(Preescolar y Basica Primaria)
Direccioén: Carrera 7 # 6-53. Barrio Obrero.

Sede Gabriela Mistral.
(Bésica Primaria)
Direccioén: Carrera 7 # 5-56. Barrio Obrero
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1. PRINCIPIOS Y FUNDAMENTOS

1.1 RESENA HISTORICA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA (VER ANEXO 1)

La institucion educativa Gimnasio del Calima nace en el afio 1959 cuando se iniciaron los
contactos para fomentar la educacién secundaria. A mediados, de 1960 la congregacion
religiosa “Las hijas de la sabiduria “llegan a esta comarca y emprenden una labor integral de
tipo educativo y social. Su orientacion inicia labores en el colegio nuestra sefiora de la
sabiduria, el 18 de septiembre de 1960. En la escuela de nifias Gabriela Mistral hacia el afio
de 1961 se avanza a la modalidad de secretariado comercial, por 6rdenes superiores la
comunidad religiosa es retirada del municipio lo que permite el cambio de modalidad del
colegio de comercial a normalista. De esta manera el colegio Nuestra Sefiora de la Sabiduria
desaparece y se crea la normal de sefioritas.

En el mes de mayo de 1962 el presbitero Luis Hernando Ramirez funda el colegio de
bachillerato superior de varones con el nombre de Gimnasio del Calima en el afio de 1963 -
1964 se integraron los colegios Gimnasio del calima y la normal de sefioritas en una sola
unidad docente lo cual ofrecia el ciclo de basica secundaria hasta que en el afio de 1974 se
graduo la primera promocion de media vocacional. Entre los afios 1967 y 1974 la Corporacion
Auténoma del Valle del Cauca C.V.C apoyo un programa de vocacion Agropecuaria con 6
profesores estadounidenses profesionales en apicultura, avicultura, citricos, ganaderia
caficultora y huertos caseros. Este programa se termina en 1974, por parte de la secretaria de
agricultura al no contarse con una granja para las practicas

En el afio de 1982 se inicia una jornada nocturna y un colegio satélite en la vereda la Gaviota
que duro un afo funcionando. En septiembre de 1992 se reabrié la jornada nocturna y en
noviembre de 1995 mediante resolucion 0577 se crea la jornada nocturna municipal. El 25 de
mayo de 2000 se dicta resolucién que la jornada nocturna es de modalidad en informatica. En
el afio de 1998 el colegio Gimnasio del calima celebro un convenio con la escuela Maria
Inmaculada, la escuela Gabriela Mistral aledafia a la institucion constituyéndose en una
Institucién educativa que ofrece educacidén preescolar, basica primaria, basica secundaria y
media vocacional con un plan curricular unificado de cero a once en el cual se encuentran las
areas obligatorias y fundamentales y con orientacién académica.

Segun la resolucion N° 2246 de 29 octubre de 2002 se fusionaron estos tres centros, docentes
convirtiéndose en la institucion Educativa Gimnasio del Calima.

La SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL segun resolucién N°2570 del 24 de
noviembre del 2010, determina que la Institucion Educativa Gimnasio del Calima es un
establecimiento educativo de naturaleza oficial, de caracter mixto, calendario A, con niveles de
educacion Pre-escolar, Basica primaria, basica secundaria y media ACADEMICA en grados de
cero a once, en sus jornadas diurna y nocturna por ciclos segun decreto 3011 de 1997.
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La SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL segun resolucion N° 7738

del 15 de octubre del 2015, determina que la Institucion Educativa Gimnasio del Calima es un
establecimiento educativo de naturaleza oficial, de caracter mixto, calendario A, con niveles de
educacion Pre-escolar, Basica y media TECNICA ESPECIALIDAD EN INFORMATICA en
grados de cero a once, en sus jornadas diurna y nocturna por ciclos segun decreto 3011 de
1997.

La SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL segun resolucion N° 02853del 12 de
septiembre del 2016, determina que la Institucion Educativa Gimnasio del Calima es un
establecimiento educativo de naturaleza oficial, de caracter mixto, calendario A, con niveles de
educacion Pre-escolar, Basica y media TECNICA ESPECIALIDAD EN informética en grados de
cero a once, en sus jornadas diurna y nocturna por ciclos segun decreto 3011 de 1997.Se
determina la implementacién de la jornada Unica en la sede Gimnasio Del Calima en los grados
de sexto a once.

1.2 MISION

En la Institucion Educativa Gimnasio del Calima, mediante la pedagogia activa, respetando la
diversidad social, los estilos y ritmos de aprendizaje formamos personas competentes, que
promueven y fortalecen los valores humanos, la sana convivencia, la cultura de paz, la disciplina
académica y laboral. Brindando a la sociedad un ciudadano comprometido con la realidad de
su entorno, la adaptacion oportuna a los cambios tecnoldgicos y el desarrollo de su proyecto de
vida.

1.3VISION

Para el afio 2.025, la Institucion Educativa Gimnasio del Calima apoyada por una comunidad
pluralista y en un sistema de gestion de la calidad, serd reconocida por su liderazgo en la
region, su excelencia en los procesos de formacion integral, la promocion de los valores
humanos, la sana convivencia, la cultura de paz, la disciplina académica y la autonomia,
fortaleciendo el proyecto de vida de sus estudiantes y enfatizando en el manejo de las nuevas
tecnologias a través de la media técnica en informatica, a fin de lograr ciudadanos
transformadores de la realidad social del pais.

1.4 FILOSOFIA INSTITUCIONAL

El ser humano con su gran capacidad de conocimiento pretende entender y significar el mundo
circundante, busca transformar su realidad, pero este ejercicio le obliga a reflexionar sobre los
diversos impactos que su accién antrépica genera.

Conocer, crear e indagar el saber cientifico y tecnolégico es una urgencia prioritaria.
Comprender y relacionar teoria y practica, es una necesidad que conlleva a la solucion de
problemas propios y del entorno. En este sentido, la Institucion Educativa Gimnasio del Calima
propone una educacion de caracter cientifica y técnica orientada hacia el empoderamiento de un
proyecto de vida planeado y orientado por el plan de estudios institucional. Ademas, estimula la

9
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formacion integral de los estudiantes para que asuman desde el ejercicio de sus principios y
valores el desarrollo de competencias en consonancia con la realidad pluralista que lo rodea.
Debe ser abierto a la informacion y aparicion de las nuevas tecnologias para ser aprovechadas
en bien de si mismo y de su entorno comunitario y ser capaz de realizar propuestas productivas

de acuerdo con su proyecto de vida.

Las ideas filoséficas y su indagacion, configuran en el educando, su modo de pensar, de valorar,
de sentir y de actuar, dandole la oportunidad de desarrollar la personalidad, de definir su propia
identidad, conocerse a si mismo, poder definirse en el inmenso mundo de posibilidades y

experimentar la necesidad racional de participar en la transformacién de la realidad.

1.5 PRINCIPIOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA GIMNASIO DEL CALIMA

Son aquellos enunciados fundamentales alrededor de los cuales debe girar el Conjunto

de la practica de la organizacion

cualquier tipo de proyecto. Algunos son :

- La educacion es un derecho fundamental

poblacion en cumplimiento de los fines que se ha propuesto.

* La educacion es un servicio publico en toda la nacién.

* La educacion debe ser gratuita y obligatoria de 0 a 11 grado.

» La educacion respeta la libertad de cultos y de conciencia.

* La educacion promueve y respeta los derechos humanos.

educativa. Estan  consignados en
Constitucion Nacional y hacen parte de los llamados principios fundamentales, y que
toda institucion educativa debe tener como punto de referencia, para desarrollar

gue el Estado garantiza a toda la

» La educacion promueve la igualdad, por lo tanto, nadie podra ser discriminado.

* La educacion propugna por la creacion de nuevos saberes y conocimientos.

10
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* Laeducacion defiende los valores que identifican nuestra nacionalidad.

* La educacion debe ser un proceso permanente y gradual, acorde con lasexpectativas
de la comunidad.

* El estado garantiza la libertad de ensefianza.

Estos criterios deben estar en correspondencia con los fines de la Educacion, ya que
constituyen o representan el fundamento legal y conceptual de cualquier proyecto
educativo. Ellos traducen una concepcion del mundo y unos ideales sociales, culturales,
politicos y filosdficos.

Teniendo en cuenta el articulo 5 de la ley 115 y de conformidad con el articulo 67 de la
Constitucion Politica,y el decreto Unico reglamentario del sector educativo de 1075 del
26 de mayo de 2015, adoptamos para, la INSTITUCION EDUCATIVA GIMNASIO DEL
CALIMA los siguientes principios emanados de los fines de la educacion que estipula la

ley:

1. Reconocimiento de la diferencia y respeto a la diversidad, como condicion para el
desarrollo de la comunidad educativa, dentro del marco de la educacion
INCLUSIVA

2. Hacer del dialogo, la concertacion, la participacion y el compromiso con los
diversos sectores de la comunidad educativa, una forma de vida.

3. Implementar planes de solidaridad y justicia, que estimulen el sentimiento
democrético.

4. Desarrollo de una cultura democrética de Paz, no violencia, reconciliacion y
respeto a los derechos humanos y del espacio ambiental que ocupamos.

5. Velar por la proteccion de los nifios y nifias, interpretar sus ideales en procura de
los logros fundamentales de su proyecto de vida.

6. La institucién apunta a lograr un ser amante de la investigacion, del conocimiento
y dispuesto a aplicarlo en su entorno personal, familiar y social.

7. Se desarrollara la personalidad integral del estudiante, respetando los derechos
de los demas.

8. El estudiante se preparara para su convivencia social con un alto criterio por el
respeto a la vida y a los derechos humanos.

9. Se desarrollara en el estudiante un espiritu civico y cultural.
10. Los integrantes de la comunidad propenderan por una conciencia critica, positiva

11
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11.

12.

13.

14.

y comprensiva de los diferentes grupos culturales y raciales del pais.

Se inculcara el amor por la Patria y el respeto por la integracién con otras naciones del
mundo.

Se propendera por una persona analitica, critica, reflexiva, que aporte alternativas

de solucion a los problemas de la sociedad Colombia.

Se fomentara una cultura de proteccion y conservacién del medio ambiente y de los
recursos naturales que permita un mejor proyecto de vida a sus habitantes.

Se tendr4 siempre en mente el propésito de mejorar el prototipo de hombre
contemporaneo con una autoestima positiva y capacidad laboral en su entorno socio
familiar.

15 Se inculcara en el educando la idea de proyectar una imagen nueva de hombre  sano,

fisica y mentalmente que promueva y mejore su proyecto de vida.

1.6 POLITICA DE CALIDAD

La Institucion Educativa Gimnasio del Calima de acuerdo con su visién y misién en un
ambiente de trabajo INCLUSIVO con respeto y tolerancia en la diferencia, pretende
satisfacer las necesidades y expectativas de sus beneficiarios a partir de una formacion
de calidad académica y técnica fundamentada en valores humanos y sanas costumbres,
mediadas por la revision y mejoramiento continuo de sus procesos; lideres en su
comunidad, con proyecciéon a una educacién tecnoldgica, superior y competentes para el
desempeiio laboral, en ambientes escolares satisfactorios, de proteccién y conservacion
del medio ambiente y de los recursos naturales que permite a sus usuarios desarrollar un
mejor proyecto de vida. En este sentido se plantean los siguientes objetivos y acciones
de mejoramiento continuo:

e Satisfacer las necesidades y expectativas de sus beneficiarios a partir de una
formacion de calidad académica y técnica

e Proyectar hacia una educacion tecnolOgica, superior y competentes para el
desempeiio laboral

e Generar ambientes escolares INCLUSIVOS satisfactorios para el trabajo en
armonia, respeto Yy tolerancia en la diferencia

¢ Fundamentar la educacion en valores humanos y sanas costumbres

e Consolidar la institucion educativa como lider en la comunidad

e Mejorar continuamente en todos los procesos institucionales

12
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e Despertar en los estudiantes actitudes de liderazgo y brindar principios
laborales basicos que garanticen la permanencia y crecimiento en el campo del
laboral.

e Hacer énfasis en la inclusién, la PAZ, la democracia, el pluralismo, la solidaridad y
la equidad como forma de convivencia.

1.7 PERFIL DEL ESTUDIANTE GIMNASIANO

Entendiendo el perfil del alumno como el conjunto de caracteristicas ideales que deben
poseer los alumnos egresado de nuestra Institucion, de acuerdo con su mision y filosofia,
se pretende formar personas con gran sentido de valor de dignidad, de trabajo y
responsabilidad, con capacidad de ubicacién espacial y temporal, comunicativo,
caracteristicas estas que conlleven al desarrollo de su autonomia y lo involucren en un
campo espiritual, moral, intelectual y social.

Personas con opcion y decisiébn vocacional, protagonistas de su propia historia, con
capacidad de autocontrol que le permita tomar decisiones libres y conscientes frente a
las influencias sociales, politicas y religiosas.

Personas con gran sentido de comprension, solidaridad y tolerancia hacia los demas,
comprometidos con la justicia y la ética con un criterio cristiano.

En conclusion y segun lo implicado o sugerido por los Fines de la Educacion
Colombiana, se pretenden ciudadanos con una formacion integral, que mediante un
conocimiento actualizado y critico de la ciencia y la tecnologia, estén en condiciones de
contribuir a la comprension y transformacion de la realidad social y econdmica de nuestro
pais, y para que pueda a partir de si, formular y desarrollar su propio proyecto de vida.

El estudiante Gimnasiano de acuerdo con la mision y la filosofia institucional debe poseer
un conjunto de caracteristicas ideales, como:

- Que desarrolle habilidades basicas de aprendizaje: leer, escribir, hablar y
comprender.

- Que tenga capacidad de analisis y sintesis y de trabajo en equipo.

- Que tenga formacion basica en principios éticos y morales y sentido de pertenencia
institucional.

- Que tenga habilidades en pensamiento l6gico matematico, habilidades para
manipular y comunicar informacion.

- Que posea una personalidad idealista y astuta, preocupada por innovar,descubrir e
idear.

- Que le guste demostrar y demostrarse lo que sabe, puede y vale.

- Que tenga capacidad de concentracion para la resolucion y busqueda de salidas
exitosas a problemas, tener carisma 0 mistica y esperanza respecto a su
emprendimiento.

13
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- Que sean personas con gran sentido de comprension, solidaridad, tolerancia hacia
los demas, comprometidos con la justicia y la ética y con criterios de buenos
ciudadanos.

- Que tengan capacidad de autocontrol para tomar decisiones libres y consientes
frentes a las influencias sociales, politicas y religiosas.

- Que contribuyan a la comprension y transformacién de la realidad social y politica
de nuestro pais, y que puedan formular y desarrollar su propio proyecto de vida.

1.8 PERFIL DEL DIRECTIVO DOCENTE

Ademas de las caracteristicas inherentes a su funcién administrativa, es deseable que el
directivo de la Institucion Educativa posea:

—

. Interés en la aplicacion de las tecnologias de la informacién en la educacion.

2. Sentido critico, analitico y propositivo de las tendencias educativas y su
pertinencia con el sector de la produccién de bienes y servicios.

.3. Formacion en planeacién, administracion ejecucién y evaluacion de
proyectos.

4. Disponibilidad permanente al cambio.

.5. Capacidad de trabajo en equipo.

.6. Capacidad de liderar, establecer y desarrollar proyectos en red.

.7. Sentido préctico de la eficiencia, la eficacia, la competitividad y la excelencia.

.8. Apertura para establecer relaciones interinstitucionales que favorezcan el
desarrollo de la especialidad.

.9. proyectar la especialidad a otros ambientes institucionales tanto pedagogicos

como administrativos.

1.9 PERFIL DEL DOCENTE GIMNASIANO

El docente es protagonista principal en la formacién de hombres nuevos, capaz, de
dinamizar cualquier propésito que apunte a la renovacion en el campo educativo, de ahi
gue es el primero que debe estar dispuesto conscientemente al cambio. Debe ser el
lider comunitario, como trabajador de la cultura, recobrar el poder sobre el discurso
pedagdgico y su intencionalidad, superar los paradigmas pedagdgicos y proyectar sus
ambiciones intelectuales, sin egoismo a los otros.

Dispuesto a trabajar en equipo, con la intuicion ferviente para proponer alternativas, listo
a la discusion logica y racional, capaz de asumir riesgos haciendo acopio de la audacia,
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edificante en las acciones, lleno de humanismo, despierto en el conflicto y sagaz en la
solucion.

El maestro debe concebir la educacién no como componente o factor del desarrollo
humano, sino como eje del mismo; un proceso mediante el cual se asume una actitud
critica ante los avances culturales de la humanidad para optar por su conservacion o
transformacion.

El educador Gimnasiano debe conjugar su SER con el HACER en forma consciente,
libre y responsable. En este sentido debe poseer las siguientes caracteristicas:

Una formacion integral, justa y racional, que reconozca los cambios en el desarrollo
humano y que practiqgue los valores para comprender, saber enfrentar y orientar los
comportamientos inadecuados o inmaduros de los estudiantes.

Que estime su profesion para ejecutar responsablemente y con acierto la funcién social que le
corresponde desarrollar con los estudiantes.

Que tenga preparacion adecuada en el momento Social y Cientifico - Cultural para poder
proyectar a sus alumnos un futuro exitoso en su cotidianidad y en su desarrollo
profesional.

Que sea ejemplar para educar a través de sus actitudes y de esta manera poder solicitar
la practica de los valores humanos a sus alumnos.

Que sea amante de su rol de Docente, con ética, afectividad y sentido de pertenencia por
la Institucion.

Que sea abierto al cambio y asimilar las innovaciones, ser critico y aceptar las criticas,
propiciar la educacion para las practicas democraticas y cumplir con las legislaciones
escolares vigentes.

Que trabaje en equipo para estimular la solidaridad y la participacion.

Que evalué constantemente las debilidades para superarlas, que afiance las fortalezas y tenga
muy claro que el educando es el centro del proceso.

Que asuma la educacioén para el siglo XXI, capacitandose y actualizandose como

respuesta a las exigencias del medio.

Que adopte la investigacion como un espacio de promocion intelectual para liderar

proyectos que mejoren la calidad Educativa, en cuanto a su rol de innovador, guia,
investigador, creador, consejero y realizador.
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Que se identifique y trabaje en funcion del marco filosofico y pedagogico, asi como con
los principios misionales de la Institucién, con capacidad para trabajar en equipo y
habilidades para interactuar e identificar los problemas de la comunidad educativa
Gimnasiana.

1.10 PERFIL DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS GENERALES.

Entender y aplicar los conocimientos técnicos del area de desempefio y mantenerlos
actualizados para contribuir con el mejoramiento Institucional.

Trabajar en equipo y cooperar para conseguir metas Institucionales comunes.

Presentar ideas y métodos novedosos y concretarlos en acciones que conlleven a
mejorar procesos para alcanzar la calidad Institucional.

Manejar con respeto las informaciones personales e institucionales, establecer y
mantener relaciones de trabajo amistosas y positivas, basadas en la comunicacion
abierta y fluida y en el respeto por los demas.

Enfrentarse con flexibilidad y versatilidad a situaciones nuevas para aceptar los
cambios positiva y constructivamente.

Colaborar en la orientacion y comprension de los procesos involucrados en las

actividades auxiliares o instrumentales y sugerir las alternativas de tratamiento y
generacion de nuevos procesos apropiados al area correspondiente.

1.11 PERFIL DE LA FAMILIA
Los padres de familia y/o acudientes como los directamente responsables de los
estudiantes, deben ser los primeros formadores de modelos de vida, fomentando las
buenas costumbres, los buenos modales éticos y morales, familiares, civicos y sociales.
El Padre de familia o Acudiente Gimnasiano debe tener las siguientes caracteristicas:
Tener conocimiento amplio del Establecimiento Educativo., la Constitucién y las Leyes
Colombianas, para contribuir a que el servicio educativo sea armonico con el ejercicio del

derecho a la educacion y el cumplimiento de sus fines sociales y legales.

Cumplir con las obligaciones civiles y morales para facilitar el proceso educativo.
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Que acomparie el proceso educativo en cumplimiento de la responsabilidad con sus hijos
para mejorar la orientacién personal y el desarrollo de los valores ciudadanos, inculcando
valores éticos y morales que contribuyan a la mejor calidad de su hogar y su comunidad.

Que apoye a la Institucion Educativa en el desarrollo de las acciones que conduzcan al
mejoramiento continuo del servicio educativo y que eleven la calidad de los aprendizajes,
especialmente en la formulacién y el desarrollo de los planes de Mejoramiento
Institucional.

2. ANALISIS DE LA SITUACION INSTITUCIONAL

2.1 DIAGNOSTICO

La re-significacion y construccion del PEI es un proceso que se inicia en la institucion
Educativa Gimnasio del Calima ya que dicho proyecto debe responder a situaciones y
necesidades de los educandos, la comunidad local, la regién y del pais, de ahi la
necesidad de la implementacién de la MEDIA TECNICA y de la jornada tnica. El PEI es
una manera de anticipar el futuro, adelantarlo y hacerlo posible; es dibujar el mapa por el
gue la comunidad gimnasiana debe caminar para hacer realidad el futuro.

Nuestro proyecto educativo institucional P.E.I. pretende intervenir en el desarrollo social
de los habitantes del Municipio de Calima, El Darién, proporciondndoles una educacion
de calidad que fortalezca sus proyectos de vida y amplie sus horizontes académicos o
laborales a partir de la adquisicion de competencias que les permitan vincularse al
mundo laboral o incorporarse a la educacion superior en los técnicos, tecnolégicos y
profesionales

El PEI es un documento en el que participan las distintas instancias que constituyen la
comunidad educativa y resulta del dialogo y la negociacion evidenciando en la practica la
participacion democratica. El proceso de elaboracién permite el surgimiento de espacios
para la investigacion de la realidad, el estudio de nuevas corrientes de pensamientos
pedagdgico, la discusién y la negociacion de las diferencias basados en los proyectos de
solucion pacifica de conflictos y de la SANA CONVIVENCIA enmarcados en LA
POTENCIALIZACION DE LOS VALORES fundamento de nuestro horizonte institucional.

Disefar un plan de mejoramiento que parta de la necesidad de construir el PEI genera
maneras diferentes e ingeniosas de investigar la realidad para conocer mas a fondo las
necesidades sociales del entorno a cuya solucion puede y debe contribuir la educacion.
Releer la realidad en el concierto de la comunidad educativa es punto de referencia clave
para revisar los objetivos institucionales e iluminar el redisefio de los planes de
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estudio.

En la Institucion Educativa Gimnasio del Calima se plantea la necesidad de acercamiento
con la comunidad educativa de ahi que el redisefio del PEI haria emerger el sentido de
comunidad educativa autentico, de grupo humano que busca conjuntamente otorgarle
sentido a la accién educativa mediante el ejercicio de la creatividad y la libertad para
expresar lo que se cree. Lo anterior expresa una necesidad de innovacion educativa que
significa, un cambio fundamental en la concepcion del ser humano y por lo mismo en la
estructura de autoridad y en el significado y las formas de comunicacion y de
participacion.

No suplir la necesidad de renovacion llevaria a la institucién educativa a seguir un
esquema tradicional que no ofrece a los alumnos las herramientas necesarias para hacer
parte de una sociedad que estd en constante cambio y cuyo que hacer no contribuye en
la construccion de una comunidad educativa, ni los prepara para la productividad y el
desarrollo. Lo anterior indica que de no asumir una actitud de cambio y renovacion la
instituciéon no tendria futuro; Por lo tanto, se trata de pensar y actuar con sentido para el
cambio educativo; pensar pedagdgicamente en la institucion y comunidad; disefiando un
PEI para orientar el que hacer de la institucion educativa hacia una educacién de calidad
gue responda a las expectativas y a las necesidades de aprendizaje y formacién
ciudadana de los estudiantes.
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3.0BJETIVOS

(GESTION DIRECTIVA- ADMINISTRATIVA)

La CONSTITUCION POLITICA NACIONAL, la LEY GENERAL DE LA EDUCACION vy
el decreto Unico reglamentario del sector educativo (DURSE) # 1075 del 26 de mayo de
2015, definen claramente los objetivos que se deben seguir en las instituciones
educativas del pais. Sin apartarnos de estos lineamientos, la I.E. se plantea los
siguientes:

3.1. OBJETIVOS GENERALES INSTITUCIONALES

1-Ampliar la cobertura, retencion y equidad del sistema educativo en nuestra region, en
el marco de una educacion INCLUSIVA centrada en la formacion integral del estudiante,
que garantice el pleno desarrollo de su personalidad en los ambitos fisico, psiquico,
intelectual, moral, espiritual, social, afectivo, ético y civico.

2- Aceptar que la interaccion, la comunicacion y el reconocimiento del otro, son criterios
fundamentales de la vida escolar, en el marco de la EDUCACION INCLUSIVA; teniendo
en cuenta los enfoques: diferencial (inclusion de personas con discapacidad), de género,
étnico, diversidad, orientacion sexual, de derechos y otros segun la circunstancia.

3-Canalizar en los alumnos las capacidades necesarias que les permitan continuar, de
manera eficiente un nivel de estudio superior o vincularse al campo laboral, a través de
la disciplina académica, la utilizacion de herramientas tecnolégicas y la formacion en
valores.

4-fortalecer la calidad humana de los estudiantes, mediante una educacion que
conduzca a la formacion de una cultura ciudadana y ambiental que valore la paz, los
derechos humanos, la sana convivencia, la conservacion, proteccion y mejoramiento de
su entorno, la ética laboral, el respeto por la diferencia y el respeto por lo publico y lo
privado.
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3.2.

OBJETIVOS ESPECIFICOS INSTITUCIONALES

Mejorar la calidad educativa y los desemperios en las pruebas saber 3°, 5°, 9°y 11°,
aprovechando de manera significativa la mayor permanencia del estudiante en la
institucion.

Fomentar en el estudiante competencias cientificas, ciudadanas,

destrezas creativas,analiticas, reflexivas y aplicativas.

Impulsar un desarrollo académico, técnico, artistico, deportivo, ambiental y personal
de acuerdo con los lineamientos del modelo pedagdgico activo

Fortalecer la formacién de los estudiantes como seres activos y participantes enlas
decisiones de la vida local, regional y nacional; haciendo énfasis en la paz, la
democracia, el pluralismo, la solidaridad y la equidad como forma de convivencia, en
el marco de la educacion inclusiva.

Consolidar los vinculos escuela — comunidad y el espiritu transformador y de
liderazgo en los estudiantes y deméas miembros de la comunidad educativa.

4. ESTRATEGIA PEDAGOGICA

(ACADEMICO-PEDAGOGICO)

4.1 ENFOQUE PEDAGOGICO

Con el fin de superar el caracter pasivo de la ensefianza tradicional, la institucion
educativa promovera la transformacion de los sistemas pedagogicos rutinarios en
sistemas pedagogicos activos, de tal manera que el alumno participe y pueda organizar
afectivamente su propio aprendizaje.

Se parte de la idea que el conocimiento no se adquiere simplemente, sino que es una
construccion del estudiante, del cual se derivan muchas aplicaciones como las
siguientes:
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e EI conocimiento se construye a partir de la accion, es decir, las interacciones
entre las cosas y los sujetos lo que permite construir el mundo que llamamos
objetivo, interactuar con €l y pensar sobre él, es en si lo que permite construir
el conocimiento.

e Construccién quiere decir también que cada nuevo conocimiento elaborado,
esta configurando o reestructurando un saber previo que se ha construido. La
construccion de un nuevo concepto, depende del saber previo, pero a la vez
contribuye a reconstruir y reconfigurar ese saber previo.

e EIl conocimiento adquirido constituye el repertorio con el cual el sujeto maneja
e interpreta el mundo; es lo que el sujeto sabe y debe hacer y que pueden ser
reactivados en situaciones nuevas.

Estas aplicaciones son posibles teniendo en cuenta los postulados de prestigiosos
pedagogos como George Kerchensteiner, aleman creador de la escuela de trabajo,
traducida posteriormente con elnombre de Escuela Activa y cuya concepcion es la de
aprender por la propia actividad y experiencia, basado en los principios de libertad y
sociabilidad.

Eduardo Claparede, autor de la escuela a la medida, que procura no perder de vista la
formacion individual dentro de una sana integracidén social; sostiene ademas que "es el
educando el centro eficiente de toda accién pedagdgica".

John Dewey con su pensamiento pedagdgico basado en la escuela progresista o
desarrollista, cuyo lema es "aprender haciendo”, lo que significa que solo la actividad
manual e intelectual promueve el aprendizaje, pensamiento que a su vez se identifica
con el método activo de Maria Montessori, en el cual expone que el ambiente debe ser el
factor primordial para el desenvolvimiento del nifio.

Celestin Freinet el cual plantea que la verdadera Pedagogia popular debe partir del nifio
y de conocer las expresiones espontaneas de este, y por ultimo Ovidio Decroly con su
concepcion de escuela activa y cuyo pensamiento se resume en la frase "la educacion
debe partir de las necesidades infantiles"...

4.2 MODELO ADOPTADO POR LA INSTITUCION

ver anexos numero2-3-4-5

En la Institucion Educativa Gimnasio del Calima, después de analizar las practicas
docentes y visualizar la carencia de un modelo pedagdgico determinado, orientador de
procesos; se define como modelo centralizador y organizador de las actividades,
proyectos y horizonte de la institucion educativa “ LA PEDAGOGIA ACTIVA” ,
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